ERHVERVSAKADEMI
AARHUS
Referat for EAAA-Klimarad

13. maj 2024 kl. 13.00-14.30, lokale AS.08

Deltagere: Casper Agerbo, Signe Dahl Iversen, Kirstine Hansen Holtze, Joan Kjeedegaard, Natasha
Barbesgard Hay, Maria Mols, Cecilie Jacobsen

Afbud fra: Sie Woldum Tordrup, Sanne Jstergaard Nielsen

Tid Emne og indstilling

13.00 | 1. Opfelgning pa referat og godkendelse af dagsorden.

o Dagsorden er godkendt
o Velkommen til Maria Mols (Som overtager for Lars
Willemoes)

13.15 | 2. Status pa projekt ESG-rapportering v/ Cecilie Jakobsen
Ansvarsfordeling for inputs til denne rapport

o Cecilie og Ulla er i gang med ESG-rapporten, og har fiet
forskellige tal under E, S og G. Naeste skridt er, hvad vi vil
med rapporten.

o Der holdes made 1 n@ste uge om dette, og (forhabentligt) vere
en mere klar ide om, hvor omfattende dette arbejde bliver

o Vi debatterer hvad der kan komme med i rapporten og hvad
skolen kan gere for baredygtighed fremadrettet

» Vi ber have interessenter med - Casper sender nogle
idéer

= Mere undervisning i baeredygtighed pa
fuldtiduddannelser?

= Krav til transport pa studieture?

» Fremme offentlig transport eller cykling blandt
medarbejdere og elever?




13.30 | 3. Status pa afholdelse af arrangementer v/ Casper Agerbo

e Klimauge i kantinen Uge 9
o World Overshoot day
e VCTA Majmaned

o Tema-uge i kantinen - Klimauge

= Sie underviste i CO2-beregning af de forskellige retter,
som blev solgt

= Det fyldte noget blandt medarbejdere, og vi lykkedes
umiddelbart med at skabe en dialog

= Quizzen er blevet dreftet blandt eleverne

= Torben var glad og tilfreds, og er med pa at gore det
igen 1 efteraret

= overordnet en succes ift. oplysning og uddannelse af os
alle

o World Overshoot Day 15. Marts
o ViCykler Pa Arbejde

= 81 deltagende, sa lidt feerre end sidste ar
» Vivil gerne have eleverne med ogsd, men der er ikke
en model for det. Vi tenker 1 alternativer




13.45 | 4. Kommende arrangementer
e |nspiration til ”’Den baeredygtige Sommerferie” infoskaerme / Intra
e 6. august Deltagelse med Beeredygtighedsspor ” Den Grgnne Balge 1”
pé Vidensdag pa akademiet: Se forelgbig program pa neeste side
e Genbrugsdag/Fredagsbar efterar 20247
o Videncafé d. 6. August (Se mere nedenfor)
= 7 sporialt -2 grenne spor (1 spor sidste ar)
1. ESG-rapportering og baredygtighed
=  PwC forteller om ESG-rapportering
(hvorfor, hvordan)
= En person fra Dentzu
* En person fra Sestrene Grene
2. Noget om balgfrugter
o Den Beeredygtige Sommerferie
* Endnu ikke en plan for, hvad denne skal indebare
= Maske et skriv om Baredygtig turisme (Cecilie
sporger hendes veninde Kristine)
= Opslag pa update/intra: Inspiration til den
baredygtige sommeferie
= Casper tager fat i Magnus og Palle
= Skal leegges pa Update inden sommeren
14.00 | 5.Indkomne forslag
Ingen indkomne forslag at behandle.
14.25 | 6. Evt.

Aftale dato for neeste made og planleegning af arshjul 2024/25.

o Vi skal have delt med studerende (og andre) at der eksisterer et
Klimarad
= Kunne vere med billede og opmaerksomhed pé date
= Vi skal have lavet en ‘postkasse’, som deres kan
skrives til
o Neste made er 10. september 2024.




14.30

Tak foridag

Forelgbigt program Vidensdag 6. august EAAA

Moderater: Dorthe Jgrgensen

Baeredygtighed Foredragsholder Emne tid Tidspunkt (ca.)
Velkomst uddannelsesleder Dorthe Jgrgensen og introduktion 5 min 12.40
lektor Casper Agerbo
ESG - hvad er en ESG rapport og hvorfor krav og n-wlepunlcter for {30 min 12.45
skal vi lave det? Simon Holst Tegersen fra PWC aftager virksomheder
Kommunikation og greenwashing Julie Dauggaard Dentsu hvilke udfordringer har 20 min 13.15
virksomheden og hvad
siger forbrugerne?
PAUSE (15 minutter) / kaffe & kage 15 min 13.35
Sgstrene Grene Case virskomhed Malene Lund / Head of Communication & Hvordan arbejder Sestrene |20 min 13.50
PR Grene med CSR og ESG?
Dialog og debatpanel Simon Holst, Julie Dauggard, Malene Lund 20 min 14.10
Debat
Afrunding uddannelsesleder Dorthe I@rgensen og Afrunding 5 min 14.30

lektor Casper Agerbo

7 SPOR til VIDENSDAG 6. August 2024

Den gregnne balge 1
Den grgnne bolge 2

Forretningsudvikling i SMV'er 1

Forretningsudvikling i SMV'er 2

Vaarktgjer til ledere

Digital laering og Al

Entreprenagrskabsstrategi og 21st Century Skills




